Villa de Leyva, 15 de Febrero de 2022,

Sefores

ASAMEBLEA GENERAL ORDINARIA
AQUAROBLE

VILLA DE LEYVA

Respetados senores;

Cumpliendo lo dispuesto por el articulo 51 de los Estalulos vigentes, me permito
informarlas que he venido haciendo visitas periddicas a la oficina de Aquaroble,
con el proposito de hacer una revision de documentos, y seguimiento a las
actividades propias del acueducto: como actas de reuniones de Junta
Administradora, commespondencia, caja menor, procesos para conftratacion de
fontanero v de auxiliar para cubrir ausencias temporales del mismo, inventarios,
organizacion de archivos, libros de contabilidad, contratos laborales y  de
proveedores, sistema de gestion y seguridad en el trabajo. Encontrando
organizada la documentacion con los anexos para cada tema.

He asistido en algunas de las reuniones virtuales de Junta Administradora sobre
las cuales se han levantado las correspondientes actas, que han sido socializadas
por la administradora.

En lo relacionado con Caja menor, siempre he constatado que se encontraba al
dia, con los soportes de cada operacidn y las formalidades del caso. Los estados
financieros son cuidadosamente revisados y presentados a la Junta para sus
observaciones y comentarios. Los ingresos se incrementaron con la venta de seis
puntos. Los gastos de administracidn y costos de operacidn estan ajustados a lo
presupuestado, pese a que se presentd una contingencia con la renuncia del
fontanero que generd costos ne considerados presupuestalmente. Los consumos
crecieron en un porcentaje importante. Todos los comprobantes dedcompras,
egresos, estan sustentados para ser remitidos a la contadora para lo de su cargo.
Se encontraron ordenados y son remitidos en forma oportuna.

Se esta levando regularmente una bitdcora digital con las novedades de la planta
del acueducto, que son revisadas y controladas por la administradora
permangntementea.

La facturacion por cormeos y WhatsApp, fluye normalmente, igualmente se hacan
las impresiones en fisico.

Se hizo una orden de servicio con la empresa SOLGESIN, para la actualizacién
del sistema de seguridad en el trabajo, ejecutdndose la primera parte. En el curso
de |la vigencia 2022 se retomara el proyecto que ademas incluye las
capacitaciones en seguridad industrial para los trabajadores, en cumplimiento a lo
que ordena la ley.

De las obras sugeridas por la Secretaria de Salud de Boyacd sobre seguridad
industrial se adelanto la construccion en la planta de un bafo con ducha, con la
posibilidad de implementar un pequeno laboratorio vy se comprd una camilla.



Queda pendiente el pasamanos, y otros elementos sugeridos en las
recomendaciones.

En lo que tiene gue ver con la impermeabilizacién de los tanques, la Junta
Administradora designd una comision de su seno, para que llevara acabo el
analisis técnico de las propuestas presentadas por las distintas empresas con el
fin de comparar metodologia, precios, materiales, garantias para recomendar la
empresa que mejor propuesta entregue y convenga al acueducto.

Se esta cumpliendo con las normas de salubridad, en lo relacionado con los
exdmenes de las muestras de agua, las mismas gque son analizadas
mensualmente por la Secretaria de Salud de Boyacé y el laboratorio Analizar de
Duitama.

En lo que respecta a los inventarios como quimicos, cajillas para puntos nuevos
etc.. considerando que no se manejan grandes cantidades, son almacenados en
las dependencias de Aquaroble. Se encuentran debidamente registrados
contablemente.

Los trabajadores estan afiliados a la seguridad social como corresponde, los
aportes se han venido efectuado de manera regular. Continuamos clasificados por
la ARL Positiva en riesgo lll. Los examenes periddicos laborales se vienen
realizando con el Grupo PREVENSO Lida. en la ciudad de Tunja.

Las observaciones han sido atendidas por la administradora en su oportunidad asi
mismo, los requerimientos de los suscriptores.

El servicio se ha venido prestando con regularidad, no se han presentado
emergencias importantes, los mantenimientos y arreglos cuando se han
presentado se atienden con prontitud.

!
Reconozco la dedicacién y compromiso de la Administradora, de los miembros de
Junta Directiva, de la Contadora y el Fontanero.

Siempre hay oportunidades para mejorar. El apoyo de los suscriptores con

sugerencias y manejo responsable del uso del agua son importantes para ser mas
eficiente el servicio.
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